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Classificados e Publicacao Legal

PUBLICACAO LEGAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA

Falecimentos

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVAi PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA

ESTADO DO PARANA ESTADO DO PARANA ESTADO DO PARANA /_\

20 TERMO ADITIVO PORTARIA N° 058, DE 22 DE JANEIRO DE 2024. ) DECRETO N°. 3814, DE 23 DE JANEIRO I
CONTRATO N° 033/2022 A Diretgra-Presidente do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO DE 2023. aa
LICITAQAO N° 0021/2022 MUNICIPIO DE RESERVA — RESERVA PREV, no uso de suas atribuigdes previstas no artigo 44 e seguintes Stumula: Altera composi¢do do Conselho

da Lei Municipal n° 011/2003 e artigo 5°, inciso XV da Lei Municipal n® 488/2013, Municipal de Satde.

PREGAO ELETRONICO N° 014/2022 B CONSIDERANDO & autonomia administrativa, financeira ¢ patrimonial do INSTITUTO DE O PREFEITO MUNICIPAL DE RESERVA, SEPULTADOS
A Prefeitura Municipal de Ivai, pessoa juridica de PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS - RESERA PREV, constante do artigo 1° Estado do Parand, no uso das atribuiges que lhe
direito publico, sito na Rua Rui Barbosa, 632, centro, da Lei 488/2013, de 26 de marco de 2013; sdo conferidas por lei; DE 23 /0]

Ivai - Pr, neste ato representada pelo seu Prefeito
Municipal, Senhor ORLI ANTONIO CAMARGO DE
CRISTO, brasileiro, casado, residente em Ivai - PR,
portador da cédula de identidade sob registro geral n°®
5.175.278-3 SSP-PR, do CPF/MF n° 715.210.549-91,

CONSIDERANDO o Oficio N° 3366, de 12 de
dezembro de 2023, expedido pela Secretaria
Municipal de Satde e Vigilancia Sanitaria, o qual
solicita alteragdo da composi¢do do Conselho
dos membros do Conselho Municipal de Saude

CONSIDERANDO o direito constitucional a revisdo geral anual da remuneragio dos servidores publicos
contida no artigo 37, X da Constitui¢do Federal;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 12, §2° da Lei Municipal n® 798/2017, de 02 de agosto de 2017,
bem como o disposto na Resolugdo n° 046/2017, de 11 de agosto de 2017, do Reserva Prev, que estabelecem

a forma de reajuste anual dos vencimentos dos servidores publicos integrantes do INSTITUTO DE Alexandre Ferreira Netto, 91 anos

a segui denominada CONTRATANTE, e a el presa RESOL VEN v MON v v h D EMC RE .IOA. lone Andrade Xavi
O RESIDUOS TRANSPORTES )A, pessoa ade Xavier, 75 anos
Bl I " Artigo 1°. Conceder reajuste aos vencimentos dos servidores publicos municipais integrantes do quadro Art. O Conselho Municipal de Saude,

juridica de direito privado, sita na Rua Abrao Nacles,
n® 514, Parque Industrial e Comercial Abrao Nacles,
Cianorte, Parana, Cep: 87.207-500, inscrita no CNPJ/
MF sob n° 08.680.158/0001-61, neste ato denominada

de servidores do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE
RESERVA, mediante a aplica¢do do percentual de 3,71% (trés virgula setenta e um por cento), sobre os
vencimentos constantes das tabelas dos anexos I, II e III e gratificagdes constantes do anexo IV da Lei
Municipal n. 798/2017 e anexo I da Lei Municipal n° 830/2017, que passardo a vigorar conforme os valores

instituido pela Lei n° 360/2010 de 25 de  outubro
de 2010, passa a ser composto pelos seguintes
membros:

I - Representantes dos Usuérios:

Jodo Alberto Bitencourt, 79 anos

Marcios Luiz Pauzer, 59 anos

CONTRATADA, representada pelo Senhor Marcelo
Gongalves Dias, brasileiro, casado, residente & Rua
Caioba, n° 234, Jardim Atlantico V, Cianorte (PR),
CEP 87202-104, portador da cédula de identidade
n® 7.731.932-8 SSPIPR, do CPF/MF n° 037.950.069-
88, mediante observancia ao disposto na Lei Federal
8.666/93 e posteriores alteragbes, resolvem, de
comum acordo, firmar este Termo Aditivo, regido pelas
clausulas e disposicdes seguintes:
OBJETO: contratagdo de empresa para coleta,
transporte e encaminhamento para tratamento pelo
processo de autoclavagéo e incineragdo dos residuos
da satde, pertencentes aos Grupos: A- Infectantes/ B-
Quimicos/ E- Perfurocortantes, conforme a Resolugéo
CONAMA n°358/05, Resolugao ANVISA n® 222/18.
CLAUSULA PRIMEIRA: Os prazos de execugdo e de
vigéncia deste contrato ficam prorrogados
até 09/02/2025, de acordo com o Artigo 57 inciso Il da
Lei 8.666/93.
CLAUSULA SEGUNDA - os valores dos servicos
contratados seréo reajustados pelo indice

de 4,62% (quatro, sessenta e dois por cento).
Todas as demais clausulas e condicdes ndo atingidas
por este Termo Aditivo ficam inalteradas.
Ivai (PR), 18 de janeiro de 2024.

Orli Antonio Camargo de Cristo — Prefeito Municipal

Marcelo Gongalves Dias - Representante legal

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVAi
ESTADO DO PARANA

5° TERMO ADITIVO
CONTRATO N° 135/2021
LICITAGAO N° 086/2021
TOMADA DE PREGOS N° 013/2021
0O Municipio de Ivai, pessoa juridica de direito publico,
sito na Rua Rui Barbosa, 632, centro, lvai - Pr, neste
ato representada pelo seu Prefeito Municipal, Senhor
ORLI ANTONIO CAMARGO DE CRISTO, brasileiro,
casado, residente em Ivai - PR, portador da cédula de
identidade sob registro geral n® 5.175.278-3 SSP-PR,
do CPF/MF n° 715.210.549-91, a seguir denominados
CONTRATANTES, e a empresa LABORATORIO DE
ANALISES CLINICAS E TOXICOLOGICAS BRASIL
LTDA, pessoa juridica de direito privado, sita na Rua
Santos Dumont, n°145, cidade Ivai, Estado Parang,
inscrita no CNPJIMF sob n° 05.306.530/0001-86,
neste ato denominada CONTRATADA, neste ato
representada pelo Senhor Ubiratan Padilha Brasil,
brasileiro, solteiro, empresario, residente & Rua
Nicolau Spalher, n® 1075, Centro, municipio de Ivai
(PR), portador da cédula de identidade n°® 9.378.244-
5, expedida pela SSPIPR, inscrito no CPF/IMF sob n®
062.514.729-44 mediante observancia ao disposto
na Lei Federal 8.666/93 e posteriores alteragdes,
resolvem, de comum acordo, firmar este Termo Aditivo,
regido pelas cléusulas e disposigdes seguintes:
OBJETO: o fornecimento de exames laboratoriais para
detecgdo do Virus Sars-Cov-2- Secretaria Municipal
de Salde.
CLAUSULA PRIMEIRA: Os prazos de execugdo e
de vigéncia deste contrato ficam prorrogados até
18/04/2025, de acordo com o Artigo 57 inciso Il da Lei
8.666/93.
CLAUSULA SEGUNDA: os valores dos exames objeto
desse contrato serdo reajustados pelo indice de 7%
(sete por cento).
Todas as demais clausulas e condigdes ndo atingidas
por este Termo Aditivo ficam inalteradas.
Ivai (PR), 18 de janeiro de 2024.
Orli Antonio Camargo de Cristo — Prefeito Municipal
Ubiratan Padilha Brasil - Representante legal

constantes dos anexos da presente Portaria.
de Administra¢gdo do RESERVA PREV.

Reserva/PR, 22 de janeiro de 2024.

Artigo 2°. As despesas decorrentes da revisdo ora estabelecida correrdo a conta dos recursos oriundos da Taxa
Artigo 3°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
JOSSIMARA VIEIRA XAVIER
Diretora-Presidente do Reserva Prev

Portaria n® 3.130/2021

ANEXO I DA LEI MUNICIPAL N° LEI 830/2017
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Quantidade | Denominagio Vencimento Inicial RS

Requisitos Minimos para provimento

1 Diretor Presidente

RS 6.052,79 ou correspondente ao cargo efetivo
de origem em que ocupa no respectivo quadro de
servidores, acrescido das vantagens pessoais ou a
remuneragdo do cargo em comissio

Livie provimento em comissio /
escolha e exoneragio pelo Prefeito,
dentre servidores inscritos no regime
proprio e que tenha no minimo
4 anos de efetivo exercicio no
servigo publico, preferencialmente
com formagdo superior em uma
das seguintes dreas: seguridade,
administragdo, cconomia,
contabilidade, engenharia ou dircito

2 Diretor Beneficios

do Poder Executivo

Valor correspondente a0 cargo efetivo de origem
em que ocupa no respectivo quadro de servidores

Livie provimento em comissio
escolha ¢ exoneragdo pelo Prefeito,
dentre servidores inscritos no regime
préprio ¢ que tenha no minimo
4 anos de efetivo exercicio no
servigo piblico, preferencialmente
com formagdo superior em uma
das seguintes dreas: seguridade,
administragdo, cconomia,
contabilidade, engenharia ou direito

3 Diretor Administrativo e Financeiro

do Poder Executivo

Valor correspondente ao cargo efetivo de origem
em que ocupa no respectivo quadro de servidores

Livre provimento em comissio /
escolha ¢ exoneragdo pelo Prefeito,
dentre servidores inscritos no regime
proprio e que tenha no minimo
4 anos de cfetivo exercicio no
servigo piblico, preferencialmente
com formagdo superior em uma
das seguintes dreas: seguridade,
administragdo, cconomia,
contabilidade, engenharia ou dircito

camrea

ANEXO II DA LEI MUNICIPAL N° 798/2017
PROGRESSAO HORIZONTAL DOS SERVIDORES EFETIVOS
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a) Pela Associagdo de Moradores da Vila
Martins:

Membro Titular: Rosenir Oliveira da Luz;
Membro Suplente: Adriane Oliveira da Luz;

b) Pela Associagdo de Produtores Rurais de
Campinas Belas - APROCAM:

Membro Titular: Paulo Kochaniuk;

Membro Suplente:José Ribinski;

¢) Pela Associagdo Beneficente de Protegdo ao
Idoso — Lar Nossa Senhora das Gragas:
Membro Titular: Valéria Piotrowski;

Membro Suplente: Angelita Gomes;

d) Pela Paroquia Menino Jesus de Reserva —
Igreja Catolica:

Membro Titular: Joelma Ferreira Saraiva;
Membro Suplente: Edinéia Plem Szeremeta;

11 - Representantes dos trabalhadores de Satde:
Membro Titular: Egleci Oricena Vieira Matchula;
Membro Suplente: Béarbara Ingridy Dukevski;
Membro Titular: Angela Aparecida de Lara;
Membro Suplente: Vanessa Chikoski;

III - Representantes dos Prestadores de Servigo
em Saude:

a) Unilab Reserva Ltda:

Membro Titular: Ricardo Hornung;

Membro Suplente: Thayna Aparecida dos Santos
Cunha;

IV - Representantes da Administragdo Publica:
Membro Titular: Thais Mendes Martins Didek;
Membro Suplente: Simone de Oliveira Lemes
da Cruz;

V - Comissdo Executiva:

Presidente: Paulo Kochaniuk;

Vice - Presidente: Ricardo Hornung;

1° Secretério(a): Angela Aparecida de Lara;
2° Secretario(a): Valéria Piotrowski;

Art. 2° Fica revogado o Decreto 3668/2023 e as
demais disposi¢des em contrario.
Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de
sua publicagdo.
GABINETE DO PREFEITO, em 23 de janeiro
de 2024.
LUCAS MACHADO RIBEIRO
Prefeito do Municipio de Reserva
Estado do Parana

ANEXO III DA LEl MUNICIPAL N° 798/2017 )
VENCIMENTOS E FORMACAO MINIMA PARA PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS

EFETIVOS
Quantidade | Denominagio Vencimento Inicial RS | Jornada Semanal | Requisitos Minimos para Provimento
01 Procurador Juridico RS 5.348.99 20h Ensino Superior completo em Direito ¢ inscrigio na OAB
01 Analista Previdencidrio RS 4.5.348,99 20h Certificado de conclusdo de curso Técnico em contabilidade
ou Contador ¢ registro no CRC.
o1 Assistente Previdencidrio RS 2.674,49 40h Certificado de conclusdo de ensino médio.

ANEXO IV DA LEI MUNICIPAL N° 798/2017
TABELA DE GRATIFICACAO

VALOR
Fe1 R$ 1.126,10
GRATIFI
CAGAO
FG2 RS 844,58

PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA
ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO CONTRATO N° 001/2024
CONTRATANTE: Municipio de Reserva-PR,
Estado do Parana, e
CONTRATADA: SAVANA COMERCIO DE
VEICULOS LTDA, CNPJ 24.706.364/0001-50.
OBJETO: (01) CAMINHAO CACAMBA
BASCULANTE 4x2 - MARCA MERCEDES-
BENZ ATEGO - lote n° 01.

VALOR: R$ 530.000,00 (quinhentos e trinta mil
reais).
PRAZO DE EXECUCAO: 120(cento e vinte)
dias.
PRAZO DE VIGENCIA: 365 (trezentos e
sessenta e cinco) dias.
FORO: Comarca de Reserva-PR, Estado do
Parana.

Reserva-PR, 23 de Janeiro de 2024.

Avisos

SUMULA DE REQUERIMENTO DE LICENCA
DE OPERAGCAO DE REGULARIZAGAO (LOR)
DALNEI CORREIA DOS SANTOS - LAVA CAR com
CNPJ sob o0 n° 33.036.829/0001-01 torna publico
que irda REQUERER junto a Secretaria Munici-
pal do Meio Ambiente — SMMA, a LICENCA DE
OPERACAO DE REGULARIZACAO (LOR) para a
atividade de servigos de lavagem, lubrificagdo
e polimento de veiculos automotores — veiculos
pesados localizado na Avenida Senador Flavio
Carvalho Guimardes, s/n°® Km 116, bairro Boa
Vista, Ponta Grossa — PR.

Agéncia do Trabalhador
de Ponta Grossa

3220-1070

ACOUGUEIRO DESOSSADOR
AAtendimento das 08h as 16h, utilize o aplicati-
vo sine facil ou o site empregabrasil. mte.gov.br.
Rua Dr. Colares, 354 - Centro.

ALMOXARIFE
AAtendimento das 08h as 16h, utilize o aplicati-
vo sine facil ou o site empregabrasil. mte.gov.br.
Rua Dr. Colares, 354 - Centro.

AJUDANTE DE ELETRICISTA

AAtendimento das 08h as 16h, utilize o aplicativo
sine facil ou o site empregabrasil.mte.gov.br. Rua

Dr. Colares, 354 - Centro.

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS
AAtendimento das 08h as 16h, utilize o aplicati-
vo sine facil ou o site empregabrasil.mte.gov.br.
Rua Dr. Colares, 354 - Centro.

AJUDANTE DE SERRALHEIRO

AAtendimento das 08h as 16h, utilize o aplicativo
sine facil ou o site empregabrasil.mte.gov.br. Rua

Dr. Colares, 354 - Centro.

ANALISTA DE SISTEMAS
AAtendimento das 08h as 16h, utilize o aplicati-
vo sine facil ou o site empregabrasil.mte.gov.br.
Rua Dr. Colares, 354 - Centro.

ACOUGUEIRO
AAtendimento das 08h as 16h, utilize o aplicati-
vo sine facil ou o site empregabrasil. mte.gov.br.
Rua Dr. Colares, 354 - Centro.

ALMOXARIFE(PCD)

AAtendimento das 08h as 16h, utilize o aplicativo
sine facil ou o site empregabrasil.mte.gov.br. Rua

Dr. Colares, 354 - Centro.

ARTE FINALISTA
AAtendimento das 08h as 16h, utilize o aplicati-
vo sine facil ou o site empregabrasil.mte.gov.br.
Rua Dr. Colares, 354 - Centro.
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EXGEED YOUR VISION

EPSON Xxerox

LOCACAODE

IMPRESSORAS | MULTIFUNCIONAIS | SCANNERS | PLOTTERS

SISTEMA DE BILHETAGEM, REVENDA DE EQUIPAMENTOS,
SUPRIMENTOS E ASSISTENCIA TECNICA

at your side

- SAMSUNG Canon

Nelson de Aimeida Campos, 71anos
Paola Cordeiro da Silva, 23 anos
Suzamar Mendes, 36 anos

Walber Godoy Maia, 29 anos

Zaquel Kriguahj Pereira, 30 anos

SEPULTAMENTOS EM
24/01

Anderson Luiz Pereira, 50 anos
Veldrio: Capela municipal Sdo José
Local do enterro: Cemitério Parque

Campos Gerais, as 17h

Carla Regina Gravina Batista, 51
anos

Velério: Capela da Funerdria Princesa
Local do enterro: Cemitério Parque

Campos Gerais, as 17h

Jeovane do Rosario Goncalves
Machado, 30 anos

Veldrio: Em outro municipio

Local do enterro: Cemitério Socavao,

em Castro, as 15h

Sirlei Soares da Rosa, 44 anos
Veldrio: Capela do Luto Santana
Local do enterro: Cemitério Sao

Vicente de Paula, as 9h30

0 plano da familia

PONTAGROSSENSE

42)3223-9165 | 42 99999-9009
R. BARAO DE TEFFE, 188
CENTRO | PONTA GROSSA

42 3222-4046 | 42)99999-5603
R. GENERAL CARNEIRO, 509
CENTRO | PONTA GROSSA

www.princesaassistencia.com.br

MOPEL _

42,3229-9272

42,99102-4550
42,99106-1598

contato@mopelpg.com.br



